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Калининградская
область

Ленинградская
область

Воронежская
область

Челябинская
область

Оренбургская
область

Республика 
Башкортостан

Брянская
область

Курская
область

Тульская область

Белгородская
область

Московская
область

Пермский
край

Свердловская 
область

Липецкая область

Ульяновская
область

Краснодарский 
край 

Пензенская область

Тамбовская область

Алтайский
край

Орловская
область

19
продуктовых 
брендов

ТОП-30
лучших работодателей 
России 

> 45 000
сотрудников

1 место
по производству
мяса в России

20
регионов

50 лет
на рынке

О компании

Тюменская
область

Тюмень



Группы «Черкизово»

Бренды Делаем

полуфабрикаты 
для крупнейших 
сетей быстрого 
питания



ценностиНаши

РАБОТАЮ

ЧУВСТВУЮ

СТРЕМЛЮСЬ К

ГАРАНТИРУЮ

ГОТОВ К

ПРОЯВЛЯЮ

НЕСУ

ИСКРЕННЕ

ПЕРЕДАЮ

ЧЕСТНО

ЕДИНСТВО

РАЗВИТИЮ

КАЧЕСТВО

ИЗМЕНЕНИЯМ

ЗАБОТУ

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

ВОВЛЕКАЮСЬ

ОПЫТ

Ради чего 
мы работаем?

Чтобы на каждом 
столе были лучшие 
продукты из мяса!



*данные Росстат 2023 г. Vs. 2013 г.
** по данным Минтруда

В ближайшие 5 лет 
парадигма найма изменится

-26%
ниже численность 
молодежи 20-34 года 
в трудовых ресурсах, 
чем 10 лет назад* 

Необходимость 
взращивания талантов

Профориентация, 
работа с ВУЗами

Обучение, переобучение

-7%
уровень участия 
молодежи за последние 
10 лет*

Прозрачные карьерные пути

Программы поддержки 
и развития

Нематериальная мотивация

3,1 млн чел.
потенциальный 
дефицит трудовых 
ресурсов в экономике*

Расширение границ найма 
и вовлечение в воронку разных 
соискательских сегментов

Рост производительности труда, 
в т.ч. через автоматизацию 
и роботизацию

Автоматизация HR-процессов



Новое-хорошо забытое старое



Объединение всех инициатив 
и проектов «Черкизово» 
в экосистему профессионального 
роста в агропроме, где каждый этап
от школьной скамьи до карьеры
сопровождается поддержкой 
«Черкизово».

комплексное 
продвижение
бренда и отрасли



Повышение узнаваемости бренда 
«Черкизово» как работодателя 
среди целевой аудитории.

Привлечение молодых талантливых 
специалистов на стажировки, 
практики и вакансии.

Создание единого коммуникационного 
пространства для всех HR-инициатив 
Черкизово, направленных на молодёжь.



Целевые аудитории

Группа Характеристики Интересы

Школьники 
9–11 классов

Активные в соцсетях, 
выбирают профессию

Карьера, технологии, 
доход

Студенты Ищут практику/
стажировку/
трудоустройство

Опыт для будущей
профессии, зарплата

Молодые специалисты До 30 лет,
амбициозные

Развитие, ЗП, 
соцпакет, корпкультура

Родители школьников Заботятся о будущем
детей, думают
о поступлении в ВУЗЫ

Стабильность, 
образование



Образовательный 
блок

Структура проекта

o Агроклассы (9–11 класс).

o Формат: 4 модуля/год по 1 неделе.

o Базовая кафедра совместно 
с МГАВМиБ.

o Целевое обучение.

o Стажировки, практики, студотряды.

o Экскурсии по производству.

o Кейс-чемпионат от «Черкизово».

o Дуальное обучение.

Мотивационные 
программы

o «Учись на пять». 
Механика: публичное награждение за хорошие 
оценки с трансляцией в соцсетях.

o Проект «Первый опыт».
Школьники знакомятся с агросферой
и компанией, получают денежные выплаты, 
трудовую книжку и рабочий стаж.

o Программы релокации для студентов, оплата 
«подъёмных».

o Стипендия на целевом обучении.

o Лекции экспертов.

o Брендированный мерч.



на внешнюю
и внутреннюю 
аудитории

Работа с детьми 
сотрудников

Проект «Учись на 5»

1 500 детей сотрудников 
получили денежные выплаты 
и подарки за успешную учебу

Проект «Первый старт»

61 человек 

Проект «Целевое обучение»

75 человек:

60 сотрудников, 15 внешних



Агроклассы

6 классов, 140 детей

Стажировки

50 человек



Сотрудники 
о работе 
в компании

Эти ролики набирают 
много просмотров 
и тепло воспринимаются 
аудиторией 



От стажёра до руководителя

Мы рады видеть в команде 
как высококлассных специалистов, 
так и сотрудников без опыта, 
мотивированных на обучение 
и развитие

Карьерные 
возможности

За 5 лет



Узнать больше 
о компании

vacancies.cherkizovo.com/

Сайт

vk.com/tvoe_cherkizovo

ВКонтакте

t.me/cherkizovo_career

Телеграм

https://t.me/cherkizovo_career
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Контакты:

+7 916 402-29-40
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