


Кадровое агентство EXE.CTLY (www.exectly.ru) 
«бутиковое» агентство, с 2008 года 
специализирующееся на комплексе услуг по подбору 
персонала высшего и среднего звена и кадровому 
консалтингу.

Ежегодно EXE.CTLY при поддержке Национального 
союза свиноводов организуют конференции для HR- 
руководителей Российского АПК, участвует в 
технологических семинарах  для  узконаправленных 
специалистов АПК. 



4,6 4,6 4,8
5,6

6 6,2 6,3 6,4 6,3 6,3

4,4 4,1 4,1
4 3,9 3,9 3,9 3,8 3,9 3,9

3,6 3,6 3,5
3,3 3,2 3,01 3,01 3,01 3 2,9

ЯНВАРЬ ФЕВРАЛЬ МАРТ АПРЕЛЬ МАЙ ИЮНЬ ИЮЛЬ АВГУСТ СЕНТЯБРЬ ОКТЯБРЬ

Уровень безработицы по данным Росстат

2021 2022 2023

3,6 3,6 3,5
3,3 3,2

3,01 3,01 3,01 3 2,9

2,5

4,4

4,1 4,1 4 3,9 3,9 3,9 3,8 3,9 3,9
3,7

4,6 4,6
4,8

5,6

6
6,2 6,3 6,4 6,3 6,3

6

0

1

2

3

4

5

6

7

ЯНВАРЬ ФЕВРАЛЬ МАРТ АПРЕЛЬ МАЙ ИЮНЬ ИЮЛЬ АВГУСТ СЕНТЯБРЬ ОКТЯБРЬ НОЯБРЬ 

2023 2022 2021



Демографическая яма

Пандемия

СВО

Отток сотрудников за пределы РФ

Отток мигрантов, из-за низкого курса рубля
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конкурентная з/п



Финансовая стабильность компании

Качественная продукция

Корпоративная культура / репутация 

компании

Долгосрочное сотрудничество

Конкурентная з/п



Низкая финансовая мотивация

Неинтересная работа

Невозможность карьерного роста

Недовольство руководством

Увеличение нагрузки
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высшее среднее ниже среднего



Забота о сотрудниках

Повышение уровня лояльности

Карьерный рост

Развитие HR бренда



Автоматизация

Краткосрочное планирование

Регулярный менеджмент



Наше кредо

Относись к людям так, как хотел бы, чтобы относились к тебе!

Конфуций



Ссылка на материалы конференции: 
https://exectly.ru/blog/itogi-ix-vserossijskogo-s-ezda-
vedushchikh-hr-direktorov-rossijskogo-apk 

Мы открыты к диалогу!

• Если Вам необходим квалифицированный персонал, будем 
рады обсудить взаимовыгодное сотрудничество

• Если Вы хотите посетить HR конференцию в 2024 году, 
пожалуйста, отправляйте заявки на электронную почту 
Moscow@exectly.ru



Спасибо за внимание!

С уважением Заместитель генерального 
директора по развитию EXECTLY

Болсун Татьяна Контактная информация:
Телефоны:
+7 (495) 642-26-62
+7 (977) 690-50-11

E-mail:
Bt@exectly.ru
Moscow@exectly.ru
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